Na podlagi 76. ¢lena Zakona o visokem solstvu (Uradni list RS, st. 32/12 — ZVIS UPB7 in spremembe),
200.a in 50. ¢lena Statuta Univerze na Primorskem (Uradni list RS, st. 51/15 Statut UP—UPB2 in
spremembe), je Upravni odbor Univerze na Primorskem na svoji 3. izredni seji dne 23. 8. 2024 sprejel
naslednji

PRAVILNIK STIPENDIJSKEGA SKLADA
UNIVERZE NA PRIMORSKEM

Uvodne dolocbe

1. dClen
(vsebina pravilnika)

Ta pravilnik dolo¢a pravila delovanja Stipendijskega sklada Univerze na Primorskem (v nadaljevanju:
sklad), nacine, pogoje in merila za vkljuditev v Stipendijski program sklada ter organe upravljanja
sklada.

2. clen
(namen in pravna narava sklada)

Sklad upravlja z namenskim premozenjem, ki ga v sklad prispevajo vlagatelji sklada. Sklad temelji na
partnerstvu med Univerzo na Primorskem (v nadaljevanju UP), obcinami in gospodarstvom.

Namenjen je nagrajevanju in spodbujanju najboljsih Studentov UP, ponudbi teh Studentov
delodajalcem $e v casu Studijskega procesa in zagotavljanju moZnosti za zaposlitev teh Studentov
takoj, ko zakljucijo s studijem. Cilj sklada je obenem vzpodbuda vseh Studentov UP k ¢im boljSim
Studijskim uspehom ter pridobivanju dodatnih kompetenc v okviru aktivnosti Evropske univerze —
Transform4Europe (v nadaljevanju T4EU).

Sklad pridobiva sredstva za izpolnjevanje svojega namena iz obcinskih, podjetniskih in drugih virov.
Sklad ni pravna oseba, ampak zbir sredstev, ki se stekajo na poseben podralun Univerze na
Primorskem in s katerimi upravlja sluZba za raunovodstvo in finance UP. Lastnik sredstev sklada je UP
kot nosilka tega sklada. UP za obveznosti, ki nastanejo v zvezi z uresniCevanjem namena sklada,
odgovarja z namenskim premoZenjem sklada.

Pravila odgovornosti za obveznosti, ki jih prevzemajo vlagatelji sklada, Studenti kot Stipendisti sklada in
UP kot nosilec sklada se presojajo glede na sklenjene pogodbe med navedenimi subjekti oziroma
skladno z obligacijsko pravnimi pravili.

3. clen
(opredelitev pojmov)

V tem pravilniku uporabljeni pojmi imajo naslednji pomen:

a) Vlagatelji_sklada so univerzitetne, delodajalske in druge organizacije, ki so se zavezale k
vlaganju namenskih sredstev v sklad (nosilci in partnerji) ter donatoriji.

b) Nosilci sklada so UP (rektorat), pedagoske ¢lanice UP, raziskovalna ¢lanica UP, Studentski
domovi UP in pridruzene ¢lanice UP.

c) Partnerji sklada so vse delodajalske in druge organizacije, ki so z UP podpisale pogodbo o
vlaganju namenskih sredstev v sklad.

d) Stipendist je $tudent UP, ki je sklenil pogodbo o tipendiranju po tem pravilniku.

e) Clani sklada so vlagatelji, vklju€eni kandidati za $tipendijo in $tipendisti.
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Evidenca partnerjev _sklada je seznam partnerjev sklada, ki v sklad prispevajo namenska
sredstva za Stipendije.

Evidenca Stipendistov je seznam kandidatov, ki so bili s sklepom upravnega odbora
Stipendijskega sklada UP ali na podlagi sklepa rektorja vanj vklju¢eni (evidenca vklju¢enih
kandidatov po merilih, opredeljenih s tem pravilnikom) in s katerimi je bila sklenjena pogodba
o Stipendiranju.

Upravni odbor Stipendijskega sklada UP (v nadaljevanju Upravni odbor sklada) je organ sklada,
ki doloca politiko sklada.

Komisija za nadzor je organ sklada, ki opravlja nadzor nad upravljanjem in porabo sredstev
sklada.

Skrbnik sklada je notranja organizacijska enota rektorata UP, ki opravlja operativne naloge po
tem pravilniku.

Stipendija Stipendijskega sklada UP (3tipendija UP) je $tipendija, ki jo lahko pridobi kandidat za
Stipendijo v skladu s pogoji iz tega pravilnika in podpira kandidata pri njegovem Studiju tekom
Studijskega leta.

Stipendija $tipendijskega sklada UP T4EU ($tipendija T4EU) je &tipendija, ki jo lahko pridobi
Student UP za udelezbo na kratkotrajnih aktivnostih pod okriljiem Evropske univerze
Transform4Europe (T4EU).

Student je vsak $tudent, ki je vpisan v javno veljavne dodiplomske ali podiplomske $tudijske
programe UP.

Kandidat za Stipendijo (v nadaljevanju kandidat) je kandidat, ki se je v Studijskem letu, v
katerem je izSel javni poziv za vkljulitev v sklad, prijavil za vpis ali vpisal v Studijske programe
UP 1., 2. ali 3. stopnje.

Pravice in obveznosti viagateljev sklada in Stipendistov

4. (Clen
(temeljne naloge Univerze na Primorskem)

UP je kot nosilka sklada dolZzna poskrbeti za vsa potrebna dejanja in izpeljati vse potrebne postopke, ki
so povezani s podeljevanjem Stipendij.

Temeljne naloge UP po tem pravilniku so:

a)

v sodelovanju z vlagatelji sklada zagotoviti namenska sredstva, kot to izhaja iz 5. ¢lena tega
pravilnika in sredstva za kritje stroskov strokovne podpore, administracije ter delovanja
organov po tem pravilniku, vklju¢no z materialnimi stroski za pisarniski material,

upravljanje s sredstvi sklada skupaj z vlagatelji sklada,

skrb za delovanje organov, ki jih doloca ta pravilnik ter nudenje strokovne in administrativne
podpore preko delujocih strokovnih sluzb UP in skrbnika sklada,

skrb za izvajanje tega pravilnika in nadzor nad njegovim izvajanjem,

spremljanje izvajanja pogodb o Stipendiranju in skrb za izpeljavo potrebnih postopkov za
podeljevanje Stipendij po tem pravilniku,

predlaga sprejem potrebnih pravnih aktov za delovanje sklada,

preko posebnega konta oziroma stroskovnega mesta sprejemati vplacila in opravljati izplacila v
zvezi z namenskim premozenjem sklada.

5. clen
(temeljne pravice in naloge nosilcev sklada)

Temeljne pravice nosilcev sklada po tem pravilniku so:

sklenitev pogodb o Stipendiranju po tem pravilniku, v Stevilu sorazmernem z viSino sredstev
prispevanih v sklad,



- pravica do podatkov iz evidence vklju¢enih kandidatov ter do izbire Studentov, s katerimi bo
sklenil pogodbo o Stipendiranju,

- sodelovanje zastopnikov v upravnem odboru sklada,

- zahtevati informacije o delovanju sklada,

- naslavljati na organe po tem pravilniku pritozbe, pobude in druge vloge,

- predlagati spremembe tega pravilnika,

- v postopku izbire Stipendistov povabiti kandidate, ki so vklju¢eni v evidenco na razgovor.

Temeljne naloge nosilcev sklada po tem pravilniku so:
- zagotavljati namenska sredstva za podelitev Stipendij v skladu s svojimi zmoZnostmi,
- vsako Studijsko leto prispevati v sklad sredstva v visini najmanj 1 letne Stipendije UP (velja za
pedagoske ¢lanice UP, raziskovalno ¢lanico UP in Studentske domove UP),
- zagotavljati podatke o statusu Studenta, o predhodnem izobrazevanju in povprec¢nih ocenah
glede na merila, ki jih doloca ta pravilnik (velja za pedagoske ¢lanice UP in pridruZeno clanico
Up).

V kolikor kateri od nosilcev sklada poda utemeljene razloge za manjsi obseg sredstev, kot je doloceno v
drugi alineji prejSnjega odstavka, se mu lahko za dolo¢eno Studijsko leto prizna izjema od tega pravila.
O tem odloc¢a upravni odbor sklada. Utemeljen razlog je lahko tako slabo finan¢no stanje nosilca
sklada, da bi mu placilo obveznosti, dolocenih v prejsSnjem odstavku pomenilo preveliko breme in bi ga
pahnilo v finanéno stisko.

V primeru, da je vlagatelj sklada vplacal vec sredstev kot je podelil Stipendij, ostanejo sredstva v
skladu.

6. Clen
(izbira Stipendista in Stipenditorja)

Na podlagi vplatanih namenskih sredstev za univerzitetne Stipendije ima vsak partner ali nosilec sklada
pravico, da podeli Stipendije izbranim Studentom.

V kolikor Zeli ve¢ partnerjev oziroma nosilcev sklada s kandidatom iz evidence skleniti pogodbo o
Stipendiranju, ima Student pravico do izbire Stipenditorja.

7. Clen
(temeljne pravice in naloge partnerjev sklada)

Temeljne pravice partnerjev sklada po tem pravilniku so:

- sklenitev pogodb o Stipendiranju po tem pravilniku, v Stevilu sorazmernem z visino sredstev
prispevanih v sklad,

- pridobitev podatkov iz evidence vkljucenih kandidatov ter do izbire Studentov, s katerimi bo
sklenil pogodbo o stipendiranju,

- pravica ne skleniti pogodbe o Stipendiranju v tekocem letu in ohraniti pravico do sklenitve
pogodbe v neporabljeni visini sredstev kadarkoli v naslednjih letih,

- sodelovanje preko predstavnikov v upravnem odboru sklada,

- odpoved sodelovanja v skladu,

- zahtevati informacije o delovanju sklada,

- naslavljati na organe po tem pravilniku pritozbe, pobude in druge vloge,

- predlagati spremembe tega pravilnika,

- v postopku izbire Stipendistov povabiti kandidate, ki so vkljueni v evidenco na razgovor.



Temeljne naloge partnerjev sklada po tem pravilniku so:
- vplacilo namenskih sredstev v sklad skladno s pogodbo o vlaganju v sklad,
- skrb za izpolnjevanje pogodbe o vlaganju v sklad in pogodbe o Stipendiranju po tem
pravilniku,

- redno sporocanje vseh sprememb podatkov, ki se zahtevajo v postopku vkljucitve v program
sklada.

8. Clen
(temeljne pravice in naloge Stipendistov)

Temeljne pravice Stipendistov po tem pravilniku so:

- sklenitev pogodbe o Stipendiranju z vlagateljem sklada,

- prejemanje Stipendije v visini in na nacin, dolocen v pogodbi o Stipendiranju,

- odpoved sodelovanja v skladu, iz utemeljenih razlogov, v primerih, ko Se ni podpisana pogodba
o Stipendiranju, Student pa je vkljuen v evidenco izbranih kandidatov ali je kako drugace
udeleZen v postopkih po tem pravilniku,

- odpoved pogodbe o Stipendiranju po tem pravilniku, iz razlogov, dolocenih s pogodbo,

- naslavljati na organe po tem pravilniku pritozbe, pobude in druge vloge.

Temeljne naloge Stipendistov po tem pravilniku so:
- skrbno, redno in pravilno izpolnjevanje obveznosti, prevzetih s prijavo na javni poziv oziroma
s pogodbo o Stipendiranju po tem pravilniku,
- natancno in resnicno sporocanje vseh podatkov, ki se po tem pravilniku zahtevajo, ter
sprememb teh podatkov,
- prevzemanje odgovornosti za krSenje obveznosti, prevzetih po tem pravilniku.

Pogoji za vkljucitev partnerjev v sklad

9. Clen
(vkljucitev partnerjev v sklad)

V program sklada se lahko vkljucijo partneriji, ki:

- se ne nahajajo v postopku prenehanja zaradi insolventnosti ali postopku prisilnega prenehanja
kot to dolo¢a Zakon o finan¢nem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem
prenehanju;

- lahko zagotovijo izplacilo Stipendij skladno s sprejetimi obveznostmi do sklada.

Partnerji se lahko vkljuc¢ijo v sklad tako, da izrazijo svoj interes s prijavo na javni poziv oziroma
posredujejo vlogo za vkljucitev v sklad (v nadaljnem besedilu vloga) skrbniku sklada.

Pogoji za vkljucitev Studentov za Stipendijo UP v sklad

10. ¢len
(vkljucitev kandidatov za Stipendijo UP v sklad)

Kandidati morajo svoj interes za vkljucitev v sklad izraziti s prijavo na javni poziv.

V program sklada za pridobitev Stipendije UP se lahko vkljucijo:

- kandidati, ki so se prijavili za vpis ali so vpisani v 1. letnik kateregakoli Studijskega programa 1.
stopnje na UP, kadar je njihovo Stevilo doseZenih to¢k na maturi oziroma uspeh ob zakljucku
srednjeSolskega izobraZevanja vsaj 80 tock od normirane vrednosti po tabeli za pretvorbo
ocen pri tockovanju omejitve vpisa na programih prve stopnje, kar pomeni vsaj 20 tock na
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splosni maturi, ali vsaj 16 toc¢k pri poklicni maturi, ter primerljivo za druge nacine zakljucka
srednje Sole;

- kandidati, ki so se prijavili za vpis ali so vpisani v 1. letnike Studijskih programov 2. ali 3. stopnje
na UP, kadar je njihova skupna povprec¢na ocena Studija na predhodni stopnji visja od 8,50;

- Studenti vpisani v viSje letnike Studijskih programov 1. ali 2. ali 3. stopnje na UP brez
absolventov, katerih povprecna ocena je visja od 8,50.

Za pretvorbo ocen kandidatov, ki so Studij zakljucili v tujini oziroma za tiste kandidate, ki so zakljucili
pred 1.6.1995, se uporabi tabela za pretvorbo ocen pri to¢kovanju omejitve vpisa na programih prve
stopnje, ki je objavljena na spletni strani VisokoSolske informacijske sluzbe Univerze na Primorskem.

V program sklada se ne morejo vkljuciti kandidati za Stipendijo UP, ki:
so zaposleni ali samozaposleni,
imajo status poslovodne osebe gospodarske druzbe ali so direktorji zasebnega zavoda,
so vpisani v evidenco brezposelnih oseb pri Zavodu RS za zaposlovanje.

10.a ¢len
(pogojna vkljucitev kandidatov za Stipendijo UP v sklad)

Kandidati se lahko tudi pogojno vkljuc¢ijo v sklad. Interes za pogojno vkljucitev v sklad je potrebno
izraziti s prijavo na javni poziv.

Pogojna vkljucitev kandidatov za Stipendijo UP v sklad pomeni, da so kandidati vkljuceni v sklad pod
odloznim pogojem, ki se izpolni, ko kandidati dopolnijo vlogo z dokazilom o povprecni oceni oziroma z
dokazilom o uspehu na maturi, poklicni maturi ali primerljivo za druge nacine zakljucka srednje Sole, in
sicer do datuma, ki je dolocen v javnem pozivu za vkljucitev kandidatov za Stipendijo UP v sklad.

V program sklada se lahko pogojno vkljucijo:

- kandidati, ki so se prijavili za vpis v 1. letnik kateregakoli Studijskega programa 1. stopnje na
UP, kadar je povprecje njihovega uspeha zadnjih treh zakljuenih letnikov srednjeSolskega
izobraZevanja vsaj 4,00;

- kandidati, ki so se prijavili za vpis v 1. letnike Studijskih programov 2. ali 3. stopnje na UP in
niso opravili vseh obveznosti na predhodnji stopnji Studija, vendar je njihova dosedanja
povpre€na ocena visja od 8,50.

11. ¢len
(merila za tockovanje kandidatov za Stipendijo UP)

O vkljucitvi v sklad za pridobitev Stipendije UP odloca Upravni odbor sklada na podlagi povprecne
ocene kandidata. Skupno Stevilo toc¢k se dolodi iz kategorije Studijskega uspeha (povprecna ocena) in
kategorije dodatne kompetence s podrocja znanja jezikov, obstudijske dejavnosti ter mednarodnih
izkusenj. Navedeni kategoriji se ocenita na nacin, kot je razviden iz spodnje tabele.

Kategorija Stevilo moznih | Metodologija 0z. ocenjevalec
tock

Povpredna ocena 60 (pi —x)?
y=60-(1- [0

kjer je
- i=1 za kandidate, ki se bodo ali so vpisani v 1. letnik
dodiplomskega Studija in so opravili poklicno maturo;
- i=2 za kandidate, ki se bodo ali so vpisani v 1. letnik
dodiplomskega studija in so opravili sploSno maturo;




- i=3 za vse druge kandidate;

- (p1t1)=(23,15);

- (pat2)=(34,24);

- (p3t3)=(10,4);

- xj Stevilo tock, ki jih je kandidat dosegel na poklicni maturi;
- xzStevilo tock, ki jih je kandidat dosegel na splo$ni maturi;
- x3povprecna ocena kandidata;

Dodatne kompetence: 40 | Komisija ovrednoti posamezna potrdila glede na vsebino, trajanje in
znanje tujih jezikov, pomembnost dokazila.

obstudijske dejavnosti in
mednarodne izkusnje

Skupaj tock 100

Komisijo za tockovanje dodatnih kompetenc za pridobitev Stipendije UP (v nadaljevanju komisija)
imenuje rektor.

Komisija sestoji iz petih ¢lanov, in sicer:
- Clana, ki je izvoljen v naziv na habilitacijskem podrodju jezikov,
- predstavnika nosilca sklada, ki deluje na mednarodnem podrodju,
- predstavnika nosilca sklada, katerega podrocje dela je v okviru obstudijskih dejavnosti,
- predstavnika $tudentov, ki ga predlaga Studentski svet UP,
- predstavnika skrbnika sklada.

Kandidati ob prijavi predloZijo ustrezna pisna dokazila, ki jih ovrednoti pristojna komisija.

Pri ocenjevanju dodatnih kompetenc pristojna komisija upoSteva kandidatov portfolijo (nabor vseh
dokazil) celostno, kar pomeni, da se tocke lahko dodelijo v celoti na posami¢no podrocje oziroma se
porazdelijo poljubno na vsa podrocja.

Pri ocenjevanju znanja tujih jezikov se upostevajo samo potrdila o aktivnem znanju tujega jezika, ki jih
izda pooblas¢ena institucija. Pri vrednotenju znanja tujih jezikov se uposteva metodologija ravni po
Evropskih smernicah za jezikovno izobraZevanje (tockuje se nivo od A2 dalje). V kolikor dokazilo o
znanju jezika ni primerljivo z uveljavljenimi lestvicami (tocke, ocene), lahko po predhodnem mnenju tri
¢lanske komisije za tuje jezike, kandidatovo znanje preveri in ga ustrezno tockuje.

Za obstudijske dejavnosti in mednarodne izkudnje se uposteva dokazila preteklih treh let. V primeru
kandidata Sportnika je potrebno priloZiti ustrezno dokazilo o statusu Sportnika (dokazilo o veljavnem
statusu perspektivnega ali vrhunskega Sportnika, registriranega pri nacionalni ali tuji Sportni zvezi) in
seznam pomembnejsih Sportnih dosezkov.

Pri aktivnem sodelovanju na podrocju mednarodnih izkusenj se uposteva udelezba na mednarodnih
poletnih Solah oz. delavnicah, Studij v tujini, sodelovanje pri organizaciji mednarodnih dogodkov in
podobno.

Komisija pripravi seznam pridobljenih tock skupaj s tockovnikom.
Pogoji za vkljucitev Studentov za Stipendijo TAEU v sklad

12. ¢len
(vkljucitev kandidatov za Stipendijo T4EU v sklad)

V program sklada za pridobitev $tipendije T4EU se lahko vkljucijo Studenti vpisani v visje letnike
Studijskih programov 1. ali 2. ali 3. stopnje na UP.



13. Clen
(kriteriji za to¢kovanje kandidatov za Stipendijo T4EU)

O vkljucitvi v sklad za pridobitev Stipendije T4EU odloca rektor na podlagi ocene komisije za tockovanje
vloge za pridobitev Stipendije T4EU (v nadaljevanju T4EU komisija) .

T4EU komisijo imenuje rektor.
Komisija sestoji iz treh ¢lanov, in sicer:
- predstavnika vodstva (praviloma prorektor, ki pokriva podrocje izobrazevanja ali
internacionalizacije),
- predstavnika Sektorja za izobraZevanje,
- predstavnika Sektorja za internacionalizacijo.

Kandidati ob prijavi predloZijo ustrezna dokazila, ki jih ovrednoti T4AEU komisija.

Pri ocenjevanju vloge pristojna komisija upoSteva kandidatovo prijavo, vklju¢no z naborom vseh
potrebni dokazil glede na vsakokratni javni poziv. Kandidati morajo ob prijavi izkazati ustrezno znanje
tujega jezika za sodelovanje na programu in ustrezno motiviranost.

Komisija pripravi prednostni seznam vlog kandidatov.

V sklad so vkljugeni izbrani kandidati. Stevilo izbranih kandidatov je odvisno od aktivnosti na kateri
bodo sodelovali. Stevilo se opredeli v vsakokratnem javnem pozivu. Izbrani kandidati imajo pravico
pridobitve Stipendije T4EU v visini kot je bila dolocena v javhem pozivu.

Vsi ostali kandidati, ki izpolnjujejo pogoje, a zanje ni dovolj sredstev, so uvrs¢eni na prioritetno
lestvico. V primeru odpovedi izbranega kandidata, naslednji kandidat na prioritetni lestvici pridobi
moZnost udeleZbe na aktivnosti, vkljuCitve v sklad in Stipendije T4EU.

V sklad so vklju€eni le Studenti, ki so izbrani za udeleZbo na aktivnosti T4EU in jim s tem pripada tudi
pravica do vkljucitve v sklad in Stipendije T4EU.

Postopek za vkljucitev v sklad in izbor za Stipendijo UP

14. &len
(javni poziv za vkljucitev partnerjev v sklad)

Skrbnik sklada lahko razpise javni poziv delodajalskim organizacijam za vkljucitev v sklad. Namen
javnega poziva je ugotoviti interes delodajalcev za vkljucitev v sklad in pridobiti podatke o potrebah na
trgu dela v povezavi z razpisanimi Studijskimi programi na UP.

Javni poziv se predvidoma objavi februarja tekocega leta za prihajajoce Studijsko leto in sicer na
spletnih straneh UP, lahko pa tudi na drug nacin obvescanja.

Partnerji lahko izrazijo svoj interes za vkljuitev v sklad tudi med letom s posredovanjem vloge za
vkljucitev v sklad skrbniku sklada.



15. ¢len
(vloga za vkljucitev partnerjev v sklad)

Partnerji sklada svoj interes za vkljucitev v sklad izrazijo z vlogo, v kateri navedejo:
- viSino sredstev, ki jih nameravajo kot namenska sredstva v naslednjem Studijskem letu vloZiti v
sklad in
- izjavo, da se ne nahajajo v postopku prenehanja zaradi insolventnosti ali postopku prisilnega
prenehanja v skladu z Zakon o finanénem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in
prisilnem prenehanju.

Skrbnik sklada vodi evidenco partnerjev sklada.

16. clen
(pogodba o vlaganju v sklad)

S pogodbo o vlaganju v sklad, ki jo skleneta partner sklada in UP, se dolocijo medsebojne pravice in
obveznosti.

S pogodbo o vlaganju v sklad se partner zaveze v sklad prispevati dolocena sredstva, na podlagi cesar
pridobi pravico do sklenitve pogodbe o Stipendiranju ter pravico do sodelovanja v organih sklada.

Dogovor o vlaganju sklenejo tudi nosilci sklada, razen rektorata UP, ki bodo vanj prispevali namenska
sredstva za podeljevanje Stipendij UP, praviloma svojim najboljsim Studentom.

Partnerji in nosilci sklada obvestijo skrbnika sklada najkasneje do konca septembra o viSini namenskih
sredstev, ki jih bodo v sklad prispevali za Stipendiranje Studentov za novo studijsko leto.

17. ¢len
(javni poziv za vkljucitev kandidatov za Stipendijo UP v sklad)

Skrbnik sklada razpise javni poziv za vkljucitev kandidatov za Stipendijo UP.

Javni poziv se objavi najkasneje februarja tekocega leta za prihajajoce Studijsko leto v slovenskem in
angleSkem jeziku.

Javni poziv se objavi na spletnih straneh UP ter ¢lanicah UP, lahko pa tudi na drugi nacin obvesc¢anja.

18. ¢len
(vloga za vkljucitev kandidatov za Stipendijo UP v sklad)

Kandidati svoj interes za vkljucitev v sklad izrazijo z vlogo.

Vlogi morajo biti obvezno priloZzena naslednja dokazila:

- soglasje kandidata za objavo podatkov po tem pravilniku v evidenci uvrscenih kandidatov in
Stipendistov,

- izjavo kandidata, da ni zaposlen ali samozaposlen,

- izjavo kandidata, da nima statusa poslovodne osebe gospodarske druzbe ali da ni direktor
zasebnega zavoda,

- izjavo kandidata, da ni vpisan v evidenco brezposelnih oseb na Zavodu RS za zaposlovanje,

- CVin motivacijsko pismo,



- v primeru dokazovanja Sportnih dosezkov, ustrezno dokazilo o statusu Sportnika (dokazilo o
veljavnem statusu perspektivnega ali vrhunskega Sportnika, registriranega pri nacionalni ali
tuji panozni Sportni zvezi).

Ce Zeli kandidat uveljavljati dodatne to¢ke iz podro&ja znanja tujih jezikov, obstudijske dejavnosti ali
mednarodnih izkusenj, mora priloZiti ustrezna dokazila.
19. ¢len
(obravnava vlog za Stipendije UP)

Obravnava vlog za vkljucitev v sklad se po pooblastilu rektorja izvede v notranji organizacijski enoti
Rektorata UP, ki opravlja operativne naloge po tem pravilniku (skrbnik sklada).

Obravnava vlog se lahko izvede s sprotnim preverjanjem prispelih vlog ali z obravnavo vseh vlog po
izteku posameznega roka za oddajo vlog. Obravnava vseh vlog mora biti zaklju¢ena najkasneje v 15.
dneh (15) od posameznega roka za oddajo.

Natancen postopek obravnave vlog, skladen s prejsnjim odstavkom, se opredeli v javnem pozivu.

O obravnavi vlog vodi skrbnik sklada zapisnik, ki mora vsebovati:
- naslov, prostor in ¢as preverjanja posamezne prispele vloge,
- predmet javnega poziva,
- imena in podpise navzocih pri preverjanju,
- imena delodajalcev oziroma kandidatov, ki so oddali vlogo,
- vrstni red preverjanja vlog, ugotovitev popolnosti vlog z navedbo tistih vlagateljev ali
kandidatov, katerih vloge niso popolne.

20. clen
(porocilo komisije)

Skrbnik sklada o svojem delu pripravi kratko porocilo, ki ga skupaj z zapisnikom o odpiranju in
popolnimi vlogami poslje v vednost predsedniku Upravnega odbora sklada.

21. Clen
(izbor najboljsih kandidatov za stipendijo UP)

Skrbnik sklada na podlagi prejetih viog kandidatov in ob uporabi pogojev in meril za vkljuCitev v sklad,
sestavi evidenco vkljuenih in pogojno vkljuc¢enih kandidatov, ki jo predloZi v sprejem Upravnemu
odboru sklada. Hkrati pripravi predloge sklepov o zavrnitvi za tiste kandidate, ki teh pogojev ali meril
ne izpolnjujejo.

Pravice do vkljucitve v sklad ne more ponovno uveljaviti kandidat, ki je predhodno Ze pridobil pravico
do vkljucitve v sklad, pa ni izpolnjeval svojih obveznosti in je bil zato iz sklada izkljucen ali mu je bila
odpovedana pogodba o Stipendiranju.

22. clen
(obvestilo o vkljucitvi v sklad)

Skrbnik sklada pripravi predloge sklepov za tiste delodajalce oziroma kandidate, ki so bili vkljuceni v
sklad in jih o tem seznani.



Postopek za vkljuéitev v sklad in izbor za Stipendijo T4EU

23. ¢len
(javni poziv za vkljucitev kandidatov za Stipendijo T4EU v sklad)

Javni poziv za Stipendijo T4EU se objavi na spletni strani UP, posamicno za vsako aktivnost. V pozivu se
opredeli tudi Stevilo Studentov, ki se bodo posamezne aktivnosti lahko udeleZili, posebni pogoji za
udelezbo na aktivnosti in visina Stipendiranja za udelezbo na T4EU aktivnosti.

24, Clen
(vloga za vkljucitev kandidatov za Stipendijo T4EU v sklad)

Kandidati svoj interes za vkljucitev v sklad izrazijo z vlogo, ki jo izpolnijo za vsako aktivnost T4EU
posebej. Vloga se pripravi in objavi za vsako aktivnost posebej in je sestavni del vsakokratnega javnega
poziva za pridobitev Stipendije T4EU.

25. ¢len
(obravnava vlog za Stipendije T4EU)

Prejete vloge za Stipendije TAEU obravnava imenovana T4EU komisija, ki vloge oceni po zaklju¢enem
roku za oddajo. Komisija se prvic sestane najkasneje v 15. dneh od roka za oddajo.

26. clen
(izbor najboljsih kandidatov za Stipendijo T4EU)

T4EU komisija najkasneje v 30 dneh po roku za oddajo vlog oceni in razvrsti kandidate po prednostni
listi.

Najvisje uvrséeni kandidati so izbrani za:
- udelezbo na T4EU aktivnosti,
- vkljucitev v sklad,
- prejemanje Stipendije T4EU kot je bila opredeljena v javnem pozivu za posamezno aktivnost.

Ostali kandidati, ki izpolnjujejo pogoje za vkljucitev v sklad doloCene s pozivom, so uvrséeni na
rezervno listo.

T4EU komisija predlog izbranih kandidatov in predlog rezervne liste poslje rektorju, ki sprejme
odlocitev o izboru kandidatov.

27. ¢len
(obvestilo o vkljucitvi v sklad)

Skrbnik sklada pripravi predloge sklepov za tiste kandidate, ki so bili izbrani za udelezbo na T4EU
aktivnosti, vkljucitev v sklad in pridobitev stipendije T4EU in jih o tem seznani. Skrbnik sklada pripravi

predloge sklepov za kandidate, ki so bili uvrs¢eni na rezervno listo in jih o tem seznani.

V primeru odpovedi izbranega kandidata, skrbnik sklada pripravi predlog sklepa o izboru za
naslednjega kandidata z rezervne liste in ga o tem seznani.
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Evidenca vlagateljev sklada in evidenca vkljuéenih kandidatov in Stipendistov v sklad

28. ¢len
(evidenca vlagateljev sklada)

Evidenca vlagateljev sklada vsebuje naslednje podatke:
- naziv, sedez in poslovni naslov,
- Stevilko transakcijskega racuna,
- davcno stevilko,
- podatke o sklenjenih pogodbah o Stipendiranju (Stevilo) in o tem ali ima partner sklada
moznost skleniti novo oziroma nove pogodbe.

29. ¢len
(evidenca vkljucenih kandidatov in Stipendistov v sklad)

Evidenca vkljuenih kandidatov in Stipendistov vsebuje naslednje podatke:
ime in priimek ter naslov stalnega oziroma zacasnega prebivalis¢a,
davéno stevilko (velja za $tipendista) in EMSO,
- datum vkljucitve v evidenco in opravilno Stevilko sklepa UO sklada o vkljucitvi,
- dosezeno Stevilo tock na podlagi meril iz 11. oziroma 13. ¢lena tega pravilnika,
- stevilko transakcijskega racuna (velja za Stipendista),
- o Studijskem programu in ¢lanici, kjer je vpisan,
- oletniku izobrazevanja,
- ovisiniin vrsti Stipendije (velja za Stipendista),
- o partnerju, s katerim je sklenjena pogodba o Stipendiranju (velja za Stipendista),
- datum in opravilno stevilko pogodbe o Stipendiranju (velja za Stipendista),
- o morebitnem pred¢asnem prenehanju Stipendijskega razmerja (velja za Stipendista).

30. ¢len
(varstvo podatkov)

Podatki se obdelujejo in varujejo skladno z Zakonom o varstvu osebnih podatkov (Uradni list RS, st.
163/22) in Uredbo (EU) 2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. aprila 2016 o varstvu
posameznikov pri obdelavi osebnih podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi
Direktive 95/46/ES (Splosna uredba o varstvu podatkov) (UL. L. 119, 4. 5. 2016, str. 1— 88).

31. ¢len
(porocilo sklada)

Skrbnik sklada pripravi porocilo o delovanju sklada, ki mora vsebovati:
- evidenco Stipendistov,
- evidenco vlagateljev sklada,
- visino zneska letne Stipendije UP na Studenta oziroma visino Stipendije T4EU.

Pogodba o stipendiranju

32. ¢len
(naloge skrbnika sklada)

Skrbnik sklada na podlagi zbranih podatkov o stevilu stipendij UP, povpraSevanja partnerjev po kadrih
za dolocena podrocja dela, evidentiranih Zeljah kandidatov, rezultatov osebnih razgovorov kandidatov
pri partnerjih in drugo, ukrene vse potrebno za podpis ¢im vecjega Stevila pogodb o Stipendiranju
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(poskrbi za srecanja med kandidati in partnerji sklada, posreduje pri sklepanju pogodbe, pomaga
kandidatom v tem postopku in drugo).

33. ¢len
(pogodba o stipendiranju Stipendij UP)

S pogodbo o Stipendiranju, ki jo sklenejo UP, vlagatelj sklada in Stipendist se dolocijo medsebojne
pravice in obveznosti.

S pogodbo se UP zaveze, da bo Stipendistu izplacala sredstva v visini ene letne Stipendije UP iz
namenskih sredstev sklada, katera je prispeval partner oziroma nosilec sklada kot stranka te pogodbe.

Na pobudo partnerja oziroma nosilca sklada in ob soglasju Studenta se lahko sklene aneks k pogodbi o
Stipendiranju za novo Studijsko leto z istim Studentom. V tem primeru mora Student izpolnjevati
naslednje pogoje:
v primeru Studenta 1. oziroma 2. stopnje, mora imeti Student povprecno oceno visjo od 8,00,
v primeru Studenta 3. stopnje, mora imeti Student povprecno oceno visjo od 9.00.

Partner oziroma nosilec sklada lahko po zaklju¢enem izobrazevanju Stipendistu v roku, doloenem s
pogodbo, ponudi izobrazbi ustrezno zaposlitev, ki jo je Stipendist dolzan sprejeti.

Stipendist se zaveZe, da se bo v primeru ponujene zaposlitve s strani partnerja sklada, po zaklju¢enem
izobrazevanju zaposlil pri partnerju sklada vsaj toliko ¢asa, kolikor je prejemal Stipendijo UP.

V kolikor se pogodba o Stipendiraju podpisuje s Stipendistom, ki je tuji drzavljan, se pogodba o
Stipendiranju pripravi v slovenskem in angleskem jeziku.

34. ¢len
(pogodba o stipendiranju Stipendij T4EU)

S pogodbo o Stipendiranju, ki jo skleneta UP in Stipendist, ki pridobi Stipendijo T4EU, se dolocijo
medsebojne pravice in obveznosti.

S pogodbo se UP zaveZe, da bo Stipendistu izplacala sredstva v visini Stipendije T4EU iz namenskih
sredstev sklada.

V kolikor se pogodba o Stipendiranju podpisuje s Stipendistom, ki je tuji drZavljan, se pogodba o
Stipendiranju pripravi v slovenskem in angleSkem jeziku.

Organi upravljanja sklada

35. ¢len
(Upravni odbor sklada)

S skladom upravlja Upravni odbor sklada. Njegove pristojnosti so:
- dolocitev visine letne Stipendije UP in dolocitev nacina izplacevanja,
- dolocitev metodologije za izrac¢un visine stipendije T4EU za posamezno Studijsko leto,
- dolocitev deleza sredstev, ki ga prispevajo partnerji in nosilci sklada za kritje upravljavskih
stroskov, praviloma 3 % od viSine vloZenih sredstev,
- obravnava in sprejme letno porocilo o delovanju sklada,
- imenovanje komisije za nadzor,
- na zahtevo Upravnega odbora UP ali Senata UP poroca o delovanju sklada,
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- predlaga sprejem sprememb in dopolnitev pravilnika sklada Upravnemu odboru UP,
- daje usmeritve za delovanje sklada,
- druge naloge po tem pravilniku.

Upravni odbor sklada sestavljajo dekani in direktorji pedagoskih ¢lanic, raziskovalne c¢lanice in
Studentski domovi UP, predsednik Sveta zaupnikov, predsednik Studentskega sveta UP ter glavni tajnik
in rektor UP, ki Upravnemu odboru sklada tudi predseduje.

V Upravni odbor sklada rektor vsaki dve leti imenuje tudi do 3 predstavnike partnerjev sklada glede na
visino vlozenih sredstev.

36. ¢len
(komisija za nadzor)

Komisija za nadzor je komisija UO sklada, ki jo imenuje UO sklada po potrebi ali na podlagi
utemeljenega suma o nepravilnstih pri poslovanju in upravljanjem s sredstvi sklada.

Pristojnosti komisje za nadzor so:
- nadzor nad poslovanjem in upravljanjem s sredstvi sklada.

Komisija za nadzor, ki jo imenuje UO sklada, je sestavljena iz 3 ¢lanov, in sicer:
- dva ¢lana izmed sebe predlagajo nosilci in partnerji sklada,
- enega ¢lana predlaga UP.

Clanstvo v komisiji je nezdruzljivo s ¢lanstvom v UO sklada. Funkcija v komisiji je ¢astna.
Delo komisije vodi predsednik komisije, ki ga izberejo izmed sebe ¢lani komisije.

37. Clen
(skrbnik sklada)

Skrbnik sklada opravlja operativne naloge v zvezi z delovanjem sklada, pri ¢emer je dolZzan zagotoviti
ucinkovito in kakovostno informiranje vlagateljev, kandidatov in Studentov o mozZnostih vkljucitve v
sklad.

Naloge skrbnika so tudi:

razpis javnih pozivov za vkljucitev v sklad ter priprava vseh potrebnih obrazceyv,

- zbiranje prijav,

- priprava predlogov in gradiv za odlo¢anje na organih sklada,

- priprava predloga letnega porocila sklada,

- vodenje evidenc,

- posredovanje podatkov,

- posredovanje pri organizaciji razgovorov med partneriji in kandidati za Stipendijo UP,

- spremljanje izvajanja pogodb o Stipendiranju in obvescanje Upravnega odbora sklada o tem,

- predlaganje v sprejem odlocitve v primerih, ko Stipendist ali vlagatelj sklada ne izpolnjujeta
svojih obveznosti.

Operativne naloge skrbnika sklada opravlja Karierni center Univerze na Primorskem.
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Prehodni in kon¢na doloc¢ba

38. ¢len
(spremembe pravilnika)

Spremembe ali dopolnitve k temu pravilniku se sprejemajo po enakem postopku kot pravilnik.

39. ¢len
(uveljavitev pravilnika)

Ta pravilnik pri¢ne veljati naslednji dan po sprejetju na Upravnem odboru Univerze na Primorskem.

Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravilnik Stipendijskega sklada Univerze na
Primorskem $t. 002-19/23 z dne 28. 8. 2023.

Stevilka: 002-27/24.

izr. prof. dr. Jonatan Vinkler,
predsednik Upravnega odbora
Univerze na Primorskem
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